POSLOVNIK OPCINSKOG VIJECA ODZAK

Na temelju kanka 13. stavak 2. alineja 17. Zakona ¢ehiena lokalne samouprave u
Federaciji BiH («Sluzbene novine Federacije BiH», br. 49/0fanka 25.toka 33. Statuta
Op¢ine Odzak («Sluzbeni glasnik @pe Odzak»,broj 02/09), Gmsko Vijece na Xl sjednici
odrzanoj 30.12. 2009.godine, donosi

POSLOVNIK
OPCINSKOG VIJE CA ODZAK

|. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
Ovim Poslovnikom regulira se rad i ustrojstvoddskog vijga (u daljinjem tekstu:
Vije¢e), a naroito:

- ostvarivanje prava i duznosti vieika,

- kondituiranje i organizacija Vijéa,

- radna tijela Vijeta,

- nain rada Vijea,

- odnosvije¢nika i opcinskog naelnika,

- odnosVijeca prema politikim strankama i udruzenjima grana,

- akti Vijeca i n&in njihovog donoSenja,

- izbori , imenovanja i razrjeSenja,

- obavljanje strudih, administrativnih, tehtkih i drugih poslova za
pdrebe Vij&a

- ostvarivanje suradnje sa zakonodavnim tijelima Zupanije Posavske,
Federacije Bosne i Hercegovine i Bosne i Hercegovine,

- druga pitanja iz nadleznosti \a.

Clanak 2.
Ako neko pitanje organizacije i rada \dgnije urdeno ovim Poslovnikom, uredée se
posebnim aktom Vijéa.
Akt iz prethodnog stavka ne moze biti u suprotnosti salimea i odredbama ovog
Podovnika, a primjenjuje se danom donoSenja.

Clanak 3.
\je¢e ima péat u skladu sa zakonom.
olik, sadrzaj i izgled p&ata, kao i néin njegovog koriStenja, uredée se posebnom
odlukom Vijeca.
Ocuvanju i uporabi p&ta stara se predsjednik éqskog vij&€a.

Clanak 4.
\jjec¢e radi u sjednicama.
$ednice se obiljezavaju brojevima.
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POSLOVNIK OPCINSKOG VIJECA ODZAK

Clanak 5.
\je¢e se u svom radu ravnopravno sluzi hrvatskim, bosamissip skim jezikom.
Sluzbena pisma su latinicariléca.

Il. OSTVARIVANJE PRAVA | DUZNOSTI VIJE CNIKA

Clanak 6.
Vije¢nik je predstavnik gdana u Vijéu, izabran neposrednim i tajnim glasanjem, sa
mandatom,pravima i duznostima uéenim u Ustavu, Statutu i Ekom kodeksu izabranih
duznosnika ogine Odzak.

Clanak 7.
Vijeénik stjee pravo i duznost vigmika mandatom koji mu dodjeljuje SrediSnje
izborno povjerenstvo BiH ipotpisivanjem izjave o prihvatanju mandata.

Clanak 8.
Svecanu izjavu duzni su pred Viem dati i potpisati i vignici s naknadno
dodieljenim mandatima.

Clanak 9.

U ostvarivanju svojih prava i duznosti \éjek:
- sudjeluje u pripremi programa rada Vige
- prisustvuje sjednicama Via i radnih tijela §i je ¢lan i u¢estvuje u
njihovom radu i odluivaniju,
- prisustvuje sjednicama radnih tijela \ag dji nije ¢lan, bez prava

odludvanja,
- podnosi nacrte i prijedloge propisa i akata iz nadleznostta/ije
- pokre&e raspravu o provodenju utiene politike Vijga i daje
inicijative za razmatranje i rjeSavanje odlreih pitanja iz nadleznosti
Vijeca, te za unapdenije rada Vijéa i njegovih radnih tijela,
- postavlja vij€nicka pitanja koja se odnose na rad Véekao na rad
institucija koje imaju javne ovlasti,
- predlaze raspravu o pitanjima koja se odnose na racayigegovih
radnih tijela, oginskog n&elnika i sluZzbi za upravu, kao i na rad
institucija koja imaju javne ovlasti,
- ucestvuje u obavjeStavanju gama i njihovih organizacija i zajednica
o pitanjima o kojima se odlutje u Vijetu,putem zborova gdana,
odnosio drugih skupova na koje je pozvan ili na koje ga uputt¥ije
- redovito i blagovremeno prima informacije o svim pitanjima od
zna&aja za vrSenje funkcije vigaika,
- izvrSava i druge zadatke koje mu, u okviru svog djelokruga, povijeri
Vijece ili radno tijelociji je ¢lan.
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Clanak 10.
Vije¢nik ima pravo podnijeti ostavku.
Ostavka se podnosipismeno predsjedateljucdije
O ostavci vignika predsjedatelj Viga obavjeStava Vifee i SrediSnje izborno
povjerenstvo BiH.

Clanak 11.
Vije¢niku prestaje mandat u shj&vima utvdenim lzbornim zakonom Bosne i
Hercegovine.

Clanak 12.

Vijetniku koji bude izabran, imenovan ili preuzme duznodhosno poslovéije je
vrSenje nespojivo s duznas vije¢nika, duzan je o tofinjenici obavijestiti predsjedatelja
Vijeca.

Predsjedatel] Vijéa obavjeStava Vifee 0 nastupanju okolnosti iz prethodnog stavka,
koje donosi akt o prestanku mandatad vijeniku.

Akt Vijec¢a dostavlja se SrediSnjem izbornom povjerenstvu BiH.

Clanak 13.
Vije¢énik ima pravo i duznost nazitici sudjelovati u radu Vijéa i radnih tijel&iji je
clan.
U slugju sprijgenosti da nazodsjednici, vijg&nik je duzan unaprijed obavijestiti
predsjedatelja Vijéa, odnosno radno tijelajicje ¢lan.
Vije¢nik je duzan izvrSavati zaéka Sto mu ih u okviru svoga djelokruga povijeri
Vijece ili radno tijelociji je ¢lan.

Clanak 14.
Vije¢nik ima pravo sudjelovanja i u radu radnih tij€ia nije clan, ali bez prava
odlucivanja.

Clanak 15.
Vije¢nik ima pravo:

- sudglovati u pripremi programa rada Vg

- podnositi prijedloge za donoSenje odluka i drugih akata iz nadleznosti
Vijeca,

- pogavljati viecnicka pitanja,

- predlagati raspravu o pitanjima Sto se odnose na réidstpg néelnika i
opc¢inske uprave,

- pokretati i druga pitanja iz nadleznosti \4g

Clanak 16.
Vije¢nik ima pravo biti redovito i pravodobno informiranwame pitanjima od zné&aja
zaostvarivanje mjesta i uloge Vie.

Clanak 17.
Vije¢nik ima pravo uvida u informativni i dokumentacijskaterijal koji se izrduje
ili prikuplia u Stru&oj sluzbi Vijeta, odnosio nadleznoj sluzbi ajinske uprave ukoliko
Strucna sluzba Vijéa nije utemeljena, a koji se odnosi na pitanja onk@®jse raspravilja u
Vijecu.
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Strudia sluzba Vij¢a, odnoso nadlezna sluzba oipske uprave ukolikoStruéna
sluzba Vij&a nije utemeljena, je obvezna pruziti struci tehnéku pomocvijeénicima u
obna&anju njihovih duznosti.

Clanak 18.
Vijeénik ju duzan cuvati tajnost podataka i informacija povjerljive pde i za to je
odgovoran Vijéu.

Clanak 19.
Vije¢nicima se izdaje posebna iskaznica.
Iskaznica ukazuje na prava vk a.
U vijecnickoj iskaznici navodi se: ime i prezime \mka, JMBG vij&nika,
fotografija vije&nika, potpis predsjedatelja Via i pe€at Vijeca.
O izdavanju iskaznice i o evidenciji izdatih iskaznica stara se r&irsitizba, odnosno
nadlezna sluzba ajinske uprave ukoliko Strmé sluzba Vijéa nije utemeljena

[1l. KONSTITUIRANJE | ORGANIZACUJAVIE CA

1. Konstituiranje Vije ¢a

Clanak 20.
\jece ¢ine vije¢nici koji su izabrani demokratskim,neposrednim i tajizborima.
Broj vijeenika utviden je Statutom, u skladu sa zakonom.

Clanak 21.

Prva sjednica Oginskog vijeta, u novom sazivu,odrzae &e najkasnije trideset dana
nakon objavljivanja rezultata izbora.

Opeinsko vijete konstituira se na prvoj sjednici novog saziva.

Prvu sjednicu saziva predsjedatelj \¥ge anijeg saziva ili njegov zamjenik.

Ako se prva sjednica ne sazove naim@redviden u stavku 3. ovodanka, sjednicu
¢e sazvati najstariji vi@ik novog saziva koji rukovodi radom sjednice do isbor
predsjedatelja.

Clanak 22.

Predsjedavajgi prve sjednice prede¥a Vijgu izvjefe SrediSnjeg izbornog
povjerenstva Bosne i Hercegovine o ovjeri mandata osobama koje su dohileickije
mandat.

Clanak 23.

Vije¢nici preuzimaju duznost davanjem &aae prisege/ izjave koja glasi:

“SVECANO PRISEZEM/ I1ZJAVLJUJEM DA CU POVJERENU DUZNOST
OBNASATI SAVJESNO | ODGOVORNO, PRIDRZAVATI SE USTAVA | ZAKONA
BOSNE | HERCEGOVINE, FEDERACIJE BOSNE | HERCEGOVINE, POSAVSKOG
KANTONA/ZUPANWE, TE STATUTA ORCINE ODZAK, ZALAGATI SE ZA LJUDSKA
PRAVA | SLOBODE, ZA JEDNAKOPRAVNOST NARODA | GRAANA | DA CU U
SVIM PRILIKAMA STITITI INTERESE | BORITI SE ZA IZGRADNJU | NAPREDAK
OPCINE ODZAK.
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Nakon davanja swane izjave svaki vignik potpisuje tekst izjave i predaje ga
predsjedatelju Vijéa, dme stj&e prava i duznosti vifmika.

Clanak 24.

Nakon date sw@ne prisege vrsi se izbdlanova Komisije/Povjerenstva za izbor i
imenovanje.

Komisija/Povjerenstvo za izbor i imenovanje, uz prethodne konsultacije sa
predstavnicima politkin stranaka i koalicija zastupljenih u e predlaze kandidate za
predsjedavajugg i zamjenika predsjedavagg Vijeca.

Pri predlaganju kandidata za izbor predsjedawsgué zamjenika predsjedavagg
Vije¢a osiguratée se u najv@j mogucoj mjeri ravnopravna zastuplijenost konstitutivnih
naroda i ostalih, te ravnopravnost spolova.

Clanak 25.
Vijece se konstituira izborom predsjedatelja i zamjenikpjedatelja.
Predsjedatelj i zamjenik predsjedatelja d4jbiraju se iz reda vifaika.

Clanak 26.

Izbor predsjedatelja i zamjenika predsjedatelja ¢dijerSi se tajnim glasovanjem
sukladno odredbama ovoga Poslovnika.

Predsjedatelj i zamjenik predsjedatelja &4jeizabrani su ukoliko dobiju ¢mu
glasova ukupno izabranih vieika u Vijetu.

Ako je predloZzeno viSe kandidata, a ni jedan od predloZzenih kandidata ne dobije
natpolovénu veinu glasova, glasovanje se ponavlja za dva kandkigiasu dobili najvéi
broj glasova.

Ukoliko u ponovljenom postupku glasovanja ni jedan od kandidata ne dobije
natpolovénu veinu glasova, ponavlja se cijeli izborni postupak s mokandidatima.

Clanak 27.
Nakon izbora,novoizabrani predsjedavajMije¢a preuzima dalje rukovodenje
sjednicom Vijéa.

2. Redsjedatelji zamjenik predsjedatelja Vije¢a

Clanak 28.
Predsjedatelj ima sljede ovlasti i zadée:
- predstavija Vijee,
- sudgluje u pripremi, saziva i predsjeda sjednicamacdije
- pokrete inicijative za razmatranje pitanja iz djelokru geeté,
- stara se o realizaciji Programa rada ¥ge
- stara se o primjeni Poslovnika Via,
- stara se 0 odnosima i suradnji \Ggesa n&elnikom Oggine i drugim oginskim
tijelima i institucijama,
- potpisuje akte koje donosi Vie,
- vrSiidruge poslove sukladno Zakonu, Statutu, Poslovniku i drugim propisima.

Clanak 29.
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Zamijenik predsjedatelja Vazamjenjuje predsjedatelja Via kada je on sprijen u
obavljanju svojih poslova.

U slugju sprij€enosti zamjenika predsjedatelja Vge predsjedatelja Vifa
zamjenjuje vije&nik kojeg odredi Vij€e.

Klubovi vije énika

Clanak 30.

U Vijeu se obrazuju klubovi vigmika politickih stranaka zastuplienih u Vie (u
ddjnjem tekstu: klubovi vijénika), kao oblik rada vignika, posebice u fazi pripremanja i
utvrdivanja prijedloga dnevnih redova sjednica ¥gete drugim pitanjima od zéga za
ostvarivanje uloge Vijéa.

Klub vijeénika moze se obrazovati s najmanje dv aénijea.

Politicke stranke-partije,koalicije koje u Vie imaju najmanje jednog izabranog
vijecnika, kao i vij€nici neovisni kandidati, mogu formirati zajedki klub ili pristuptiti
nekom od klubova.

Clanak 31.
Klubovi vijgnika imaju predsjednika i zamjenika predsjednika klibg rukovodi
radom kluba, organizira rad kluba i koordinira rad s drugim kluboviménilje.
Klubovi vijeénika mogu obrazovati koordinacijsko tijelo zadnsobnu suradnju.
Klub vije¢nika se konstituira tako Sto se predsjedateljuicaijpodnosi spisaklanova
kluba koji je potpisao svakian kluba, s naznakom zv&nbg naziva kluba, predsjedatelja
togkluba i zamjenika predsjedatelja.

Clanak 32.
Zadée, ustrojstvo, nan rada, prava i duznostianova Kluba vijénika uretuju se
aktom koji donosi Klub (pravila, poslovnik i sl).

3. Tajnik Vijeca )
Clanak 33.
Pripremu i organizaciju sjednica Vdg i njegovih tijela omoguava predsjedatelj Vifa
koji obavlja funkciju predsjedatelja profesionalno , te nadleZzna sluZdwasie uprave
zaduzena za tehtéku organizaciju rada Vije.

Clanak 34.
Pripremu i organizaciju sjednica \dgei njegovih tijela obavlja nadlezna @pska sluzba
sukldno Pravilniku o unutarnjem ustrojudpske uprave.

4. Koleqij

Clanak 35.
Rali unaprdenja, udnkovitosti i uskla@ivanja rada Vijéa, Vijece uspostavija
KOLEGIJ koji dne:
- predsjedatelj Vijéa,
- predsjednici klubova vijenika u Vijetu i
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- tajnik Vije¢a, odnosno djelatnik nadleznednske sluzbe,
U radu Kolegija sudjeluje @mski naelnik.

Clanak 36.
U okviru svojih prava i duznosti Kolegij vrsi sljedeposlove:
- koordinira aktivnosti u pripremi sjednica Viea;
- utvrduje prijedlog dnevnoga reda;
- razmatra inicijative i prijedloge upeée Vij&u;
- odgurava suradnju Vij@ i opinske uprave;
- utvrduje prijedlog Programa rada Vée i prati njegovu realizaciju;
- odgurava suradnju klubova vieika i radnih tijela Vij€a;
- razmatra inicijative i prijedloge upeée Vij&u;
- vrSiidruge poslove bitne za rad \4ge

Clanak 37.
Kolegij radi u sjednicama.
Sjednice Kolegija odrzavaju se po potrebi, a najmanje jedanpuiiuzdwje sjednice
Vijeca i pred sjednicu Vije.
Jednice Kolegija saziva i vodi predsjedatel] \¢ge a u slugju njegove spri@enosti
zamjenik predsjedatelja Vija.
U slucaju sprij€enosti zamjenika predsjedatelja g sjednicu Kolegija saziva i vodi
¢lan Kolegija kojeg odredi Kolegij.
Sednicama Kolegija po pozivu predsjedatelja, ili na vlastiti zahtjev, mogu biti nazo¢
predstavnici oginskih sluzbi.
Na sjednicama Kolegija vodi se ségai zapisnik.
Tajnik Vijeca odgovoran je za vodenje zapisnika na sjednicama Kolegija.

V. RADNATIJELA VIJE CA
Clanak 38.

Zarazmatranje pitanja iz nadleznosti ¥Ygeza razmatranje nacrta i prijedloga odluka
i drugih ogtih akata Vijé€a i za pripremu i obavljanje drugih poslova za §§ebrazuju se
stalna i povremena radna tijela.

Radna tijela Vijea daju misljenja, podnose prijedloge i izjg# Vijece o pitanjima
iz svog djelokruga, a odluju samo o pitanjima Sto su im aktom Vgedata u izravnu
nadleZnost.

Privremena radna tijela obrazuju se posebnim aktom, kojim sdujedngjihov
djelokrug, ovlastenja i sastav.

Clanak 39.
Radno tijelo ima predsjednika, zamjenika predsjednika idegr brojclanova.
Predsjednik radnog tijela Viga organizira rad radnog tijela, predlaze dnevni red i
predsjeda njegovim sjednicama.
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Clanak 40.
U radno tijelo Vij¢a mogu se imenovati i pojedini znanstveni, struéi javni
djelatnici kao vanjskil&novi, a najviSe po dvdana u jednom radnom tijelu Vije..

Clanak 41,
Radna tijela Vijéa mogu zauzimati stavove o pltanjlma iz svog dJeIgarako je
sjednici nazoda veina ¢lanova radnog tijela, a usvajanje stavova vrSi senee glasova
nazotih danova.

Clanak 42.
Radna tijela Vijga mogu odrzavati zajedtie sjednice o pitanjima od zajetkog
interesa.

Clanak 43.

Sjednici radnog tijela je nazad predlagatelj, odnosno predstavnik predlagatelja
nacrta odnosno prijedloga odluke ili drugo géeyg akta koje se razmatra.

Natelnik ili predstavnik oginskog n&elnika moze sudijelovati u radu radnog tijela i
kad on nije predlagatel].

Ako predlagatelj ne uputi svog predstavnika na sjednicu radnog tijela, a radno tijelo
ocijeni da je nazaiost predlagatelja prijeko potrebna, moze odlozi#matranje tog pitanja i
0 tome obavijestiti predlagatelja, koji je duzan omatgutazohost svog predstavnika na
sjednici radnog tijela.

Clanak 44.
Radna tijela obrazuju se prema sttdoan sastavu Vijga u najvéoj mogu®dj mjeri.
Ukupan brojclanova stalnih radnih tijela moze biti od pet dalase, izuzev
Povjerenstva za izbor i imenovanjgi broj ovisi o broju politékih stranaka zastupljenih u
Vijecu.
Prijedloge zatlanove radnih tijela podnosi Povjerenstvo za izbanénovanje uz
prethodnu konzultaciju s klubovima wjeka.

Clanak 45.

Zakljucak koje je donijelo radno tijelo Vifa potpisuje predsjednik radnog tijela koje
je zakljucak donijelo.
Clanak 46.

Stalna radna tijela su Povjerenstva.
Vijece ima sljedéa povjerenstva:
- Povgrenstvo za Statut i propise;
- Povjerenstvo zaprotan, financije i ekonomska pitanja;
- Povgrenstvo zaprigovore, predstavke i prijedloge;
- Povjerenstvo za drustvene djelatnosti;
- Povjerenstvo za ljudska prava, mlade i jednakopravnost spolova;
- Povjerenstvo za izbor i imenovanja;
- Povjerenstvo za prostorno planiranje,deme i ekologiju;
- Povgrenstvo za poslove mjesnih zajednica;
- Povjerenstvo za d@nska priznanja,
~  Eticko povjerenstvo
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Clanak 47.

Povjerenstvo za Statut i propise:

- pratiprovodenje Statuta;

- razmatra pitanja zri@ajna za ostvarivanje Statuta i daje inicijativu izajene i
dopune Statuta;

- ispituje i dostavlja Vijéu miSljenje o prijedlozima za izmjene i dopune Statut

- provodi javnu raspravu o prijedlozima izmjena i dopuna Statuta ili prijedlozima
odluka, te obavjeStava Vie o rezultatima javne rasprave;

- razmatra nacrte i prijedloge odluka i drugih édp akata koje donosi Vife u
podedu njihove uskldenosti sa zakonom, Statutom i pravnim sustavomijegy
podnos izvjeste s miSlienjem i prijedlozima i pravno-tebkim ispravkama
ociglednih greSaka u tekstu;

- utvrduje preiséene tekstove odluka i drugih ép akata Vijéa;

- utvrduje prijedlog teksta autegitiog tuméenja odluka i drugih ofh akata koje
donos Vijece.

Prijedlozi ovoga povjerenstva koji su formulirani kao izmjene ili dopune odluke ili
drugog ogeg akta unose se u njeno iz¥@es$ smatraju se njenim amandmanima na prijedlog
akta.

Povjerenstvo za Statut ima panova od kojih su tri iz reda vieika, a dvalana iz
reda strudih radnika koji nisuclanovi Vijeta. Predsjednik Povjerenstva se bira iz reda
vijecnika.

Clanak 48.

Povjerenstvo za prafan, financije i ekonomska pitanja:

- razmatra nacrt i prijedlog pratana Ogine;

- prati provodenje izvrSenja prafiana i odluka iz oblasti financija;

- razmatra odluke o zaduzivanju, reprogramiranju dugova i drugim amort

obvezama oggine;

- razmatra izvjege revizije;

- razmatra izvjede o poslovanju javnih podué&edji je osniva opéina;

- razmatra i druge dokumente iz oblasti financijskog poslovanja sukladno zakonu.

Povjerenstvo za pratan, financije i ekonomska pitanja ima pd#dnova od kojih su
tri iz reda vij€nika, a dva l&na iz reda strunih radnika koji nisul&novi Vije¢a. Predsjednik
Povrenstva se bira iz reda \djgka.

Clanak 49.

Povjerenstvo za prigovore, predstavke i prijedloge:

- razmatra prigovore, predstavke i prijedloge kojetgnaupudiju ili izravno
podnog Vijecu;

- razmatra pitanja u vezi sa krSenjem sloboda i praubagautvdenih Ustavom i
za&konskim aktima,

- razmatrai Sira pitanja od z¢ga za zastitu ljudskih prava i osnovnih sloboda koja
pokre&u ombusmeni, gdani, politcke stranke, udruzenja gana

- ukazuje na pojavu i probleme u ostvarivanju i zastiti ljudskih prava i sloboda i
predlaze mjere za njihovu efikasniju zastitu,

- razmatra predstavke , zalbe i prijedloge koje g upudiju ili neposredno
podnog Optinskom vij&u,
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- razmatra, prowva i analizira pojave i probleme koje &gai u Zalbama
pogavljaju navode, radi sagledavanja uzroka zbog kojih se oni podnose i o tome
obavjeStava Ofinsko vijese,

- razmatra predstavke, zalbe i prijedloge u kojima se ukazuje na pojavu koja nastaje
u primjeni zakona i drugih akata ili na nepravilno izvrSavanje tih akata i o tome
obavjeStava Ofinsko vijete,

- razmatra, analizira i proa¥a probleme kojima se pokeepitanje odgovornosti
javnih duznosnika koje imenuje ili potduije imenovanje Vijée;

- dge miSljenje o podnesenim prigovorima, predstavkama i prijedlozima.

Povjerenstvo za prigovore, predstavke i prijedloge imailaabva od kojih su tri iz

reda vijg€nika, a dvaclana iz reda struiih radnika koji niswlanovi Vije¢a. Predsjednik
Povjerenstva se bira iz reda \djgka.

Clanak 50.
Povjerenstvo za drustvene djelatnosti razmatra pitanja koja se odnose na:

- oshivanje, upravljanje, financiranje i unaf@nje ustanova predskolskog odgoja,
osnovnog obrazovanja, zdravstva, kulture, socijalne zastite i drugih ustanova iz
nadleznosti ofine;

- prati stanje i razmatra pitanja iz oblasti obrazovanja,zdravstva, kulture¢kehni
kulture i sporta,

- po odréenim kriterijima dodjeljuje stipendije i krediteerdicima i studentima u
suradnji sa nadleZnim organima,

- razmatra inicijative za formiranje mjesnih zajednica i cijeni njihovu opravdanost i
predlaze mjere kojima se pod&timeiusobna suradnja, povezivanje i udruzivanje
sredstava mjesnih zajednica na rjeSavanju pitanja od zéjedninteresa,

- sport, kulturu, fiztku kulturu;

- patnerstvo ogine i nevladina sektora u pruzanju usluga;

- zabtitu i koriStenje kulturno-povijesnog i prirodnog naslge

- druga pitanja iz ove oblasti.

Povjerenstvo za drustvene djelatnosti ima peetava od kojih su tri iz reda vijaika,

advaclana iz reda strunih radnika koji niswlanovi Vije¢a. Predsjednik Povjerenstva se bira
iz reda vijgnika

Clanak 51.
Povjerenstvo za ljudska prava, mlade i jednakopravnost spolova razmatra pitanja koja

se odnose na:

1.
2.

3.

o 0

©

osiguranje i zaStitu ljudskih prava i temeljnih sloboda;

razvitak i probleme u realizaciji i zastiti ljudskih prava i sloboda, te mjere za njihovu
udinkovitiju zastitu;

prijedloge iz ove oblasti Sto ih dostave dgmi, uz obavjeStavanje podnositelja o
ishodu;

peticije u svezi s povrjedama ljudskih prava i temeljnih sloboda, usvajajué¢
odgvarajue mjere i obavjeStavajupodnositelja i Vijée o usvojenim odlukama,;
ostvarivanje prava djeteta i ostvarivanje prava mladih;

organiziranje mladih i stvaranje uvjeta za njihove afirmiranje u svim oblastima Zivota i
rada;

jednakopravnosti spolova, posebice u svezi s udapj@m statusa zena,

razmatranje predloZenih odluka i drugih akata sa stanoviSta jednakopravnosti spolova i
sprjgavanja diskriminacije Zena.

utvrduje strategiju razvoja politike mladih na lokalnonaou i prati njenu realizaciju,
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10. prati, utvrduje i istte probleme omladinske populacije,

11.zalaZe se za ve ueXe mladih u Zivotu na lokalnom nivou, kako bi izrijgVoje
ideje i inicijative i utjecali na razvoj lokalne zajednice,

12.inicira izvrSnoj vilasti da sai dokument Plan akcie za mlade u kojeim se
precizirati mjere i aktivhosti ofine prema mladima.
Povjerenstvo za ljudska prava, mlade i jednakopravnost spolova ima sksevecod

kojih su tri iz reda vijénika, a &tiri ¢lana iz reda strunih radnika koji nisu l&anovi Vijeca.

Predsjednik Povjerenstva se bira iz reda $fijga

Clanak 52.
Povjerenstvo za izbor i imenovanja razmatra pitanja koja se odnose na:
- vodenje kandidacijskog postupka;
- utvrdivanje prijedloga za izbore, imenovanja i razrjeSénjaadleznosti Vijéa,
- druga pitanja iz ove oblasti.
Povjerenstvo za izbor i imenovanja ima plahdva iz reda vijeika. Predsjednik
Povgrenstva se bira iz reda \djgka.

Clanak 53.
Povjerenstvo za prostorno planiranje,derge i ekologiju razmatra pitanja koja se
odno® na:
- urelenje prostora i zasStituovjekove okoline;
- dono®nje prostornih, urbaniskih i provedbenih planova uklju§uc¢i zoniranje;
- dono&nje programa stambene, poslovne i druge izgradnje;
- koriStenje, upravljanje i raspolaganje deginskim zemljiStem;
- djelatnosti i objekte komunalne infrastrukture;
- upravljanje prirodnim resursima,;
- druga pitanja iz ove oblasti.
Povjerenstvo za prostorno planiranje,derge i ekologiju ima petlénova od kojih su
tri iz reda vijénika, a dva lana iz reda strunih radnika koji nisu lanovi Vije¢a. Predsjednik
Povgrenstva se bira iz reda \djeka.

Clanak 54.

Povjerenstvo za poslove mjesnih zajednica razmatra pitanja koja se odnose na:

- postupak uspostavljanja mjesnih zajednica i promjene pjadniésnih zajednica, te
izbor tijela mjesnih zajednica;

- podsticanje suradnje mjesnih zajednica, povezivanje i udruzivanje sredstava mjesnih
zajednica za rjeSavanje pitanja od zajé&king interesa;

- planove i programe financiranja potreba mjesnih zajednica;

- pr&enje stanja u mjesnim zajednicama i razmatranje itadj znéaja za razvitak
mjesnih zajednica;

- druga pitanja iz ove oblasti.

Povjerenstvo za poslove mjesnih zajednica ima sedmmova od kojih su tri iz reda

vije¢nika, acetiri ¢lana iz reda mjesnih zajednica koji nidartovi Vijeca. Predsjednik
Povjerenstva se bira iz reda \djgka.
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lahak 55.
Povgrenstvo za ajinska priznanja:
-razmatra i daje misljenja Ve kod utvdivanja prijedloga za dodjelu émskih

priznanja organizacijama, zajednicama i pravnim licima, kao i pojedincima u skladu

sa Odlukom o oginskim priznanjima.

- predlaze Vij€u ustanovljenje ofinskih priznanja.

Povgrenstvo broji petlanova od kojih su tri z reda vieika, a dvatlana biraju se
iz reda strudih radnika koji nisu lkanovi Vijeca.

Predsjednik se bira iz reda waka.

Clanak 56.

Eticko povjerenstvo:

- -pratiianalizira rad izbornih duznosnika

- -ukazuje na pojavu krSenja Eitog kodeksa,

- -razmatra prijave za krSenje &og kodeksa od strane \dmka,gralana i
organizacije,

- -predlaze Opinskom vijeu konkretne mjere protiv izabranih duznosnika akoditvr
da je izvrSena povreda Kodeksa,

- -razmatra ,analizira i proawa probleme kojima se pokee pitanje odgovornosti
javnih duznosnika koje imenuje ili potduje Vijece.

- -podnosi redovita izvjg& o svom radu (polugodisSnje, godiSnje i zavrSno &ej@ma
kraju mandata)

- -ObavjeStava javnost o svom radu i zagdjuma nakon provedene procedure provjere,

- -savjetuje izabrane duznosnike ali i ostale zainteresirane o konkretnim pitanjima

vezanim za Kodeks,
- -predlaZze izmjene i dopune Etog kodeksa Ofinskom vijetu,
- -0 svome radu Etko povjerenstvo donosi poseban Poslovnik.
Eticko povjerenstvo ima peatlanova od kojih su tri iz reda vifeika, a dvatlana iz
reda strudih radnika koji nisu &novi Vijeca.
Predsjednik Povjerenstva se bira iz redadvijlea.

Clanak 57.
Povremena radna tijela razmatraju pitanja iz nadleznostt&ijeja nisu kontinuirano
predmet rasprave ili odtivanja.
Povremena radna tijela obrazuju se zakipu Vijeca.
Zakljuckom iz prethodnoga stavka utivje se broj, sastav, djelokrug poslova, duljina
mandata, n&in rada i sredstva potrebna za rad povremenog radjedg t

VI. NACIN RADA VIJE CA

1. Rogram rada Vije éa

Clanak 58.
Vijece Optine donosi Program rada, po pravilu za kalendarskungodi
Iznimno, Vijée moZze donijeti Program rada i za d@avremensko razdoblje
(kvartalno, polugodisnje)
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Program rada sadrzi zadatke §4j&oji su u nadleznosti Vifga, u skladu sa Ustavom,
Zakonom, Statutom, te utédéenom politikom razvoja ofine kao i druge poslove i zadatke
koje su u nadleznosti Via.

Programom se rada utvrduju poslovi i z&gla/ijeca, njihov kratak sadrzaj i dia
izvrSavanja, s nositeljima poslova i rokovima za razmatranje pojedinih pitanja.

Clanak 59.

Pripreme za izradu Programa rada provode predsjedatelpVijgjnik Optine.

U pripremama za izradu Programa rada daj©pcine predsjedatelj i tajnik, odnosno
djelatnik nadlezne sluzbe za upravu pribavljaju prijedloge, sugestije i miSljenja o pitanjima iz
nadleznosti Vijéa od ¢lanova Vijeta, klubova vijénika, opiinskog na&elnika, sluzbi za
upravu , javnih poduz@, kao i od drugh subjekata za koje ocijene da mdafi Svoj
doprinos.

Prijedlog Programa rada \pe utviduje Radno predsjedniStvo Via, a usvaja ga
Vijece.

Vije¢e povremeno razmatra realizaciju Programa rada i poduzd govarajugé mjere
zanjegovo izvrSavanje.

Program rada Vifa objavljuje se u sluzbenom glasniku éye.

Radno predsjedniStvo Vija podnosi godiSnje izvjé8 o realizaciji Programa rada
Vijeca.

2. Sjednice Vij¢a
Clanak 60.
Vijec¢e radi u sjednicama koje su otvorene za javnost.
Vijec¢e odrzava redovite, tematske, &ee i izvanredne sjednice Vig

Clanak 61.
Redovite sjednice odrzavaju se najmanje jednom u 45 dana, a po pda®birnadi
raspravljanja i odlu¥anja o pitanjima iz nadleznosti Via
Tematska se sjednica odrzava po potrebi.
Sve€ana se sjednica odrzava u povodu danair@p a mozZe i Wwast nekog drugo g
dogadaja ili licnosti.
Izvanredna se sjednica odrZzava iznimno uaggwima opasnosti po javnu sigurnost i
sigurnost grdana, elementarnih nepogoda, epidemija i &ngt izvanrednim okolnostima.
SJednica iz prethodnog stavka moze se sazvati mimo rokdeaneg ovim Poslovnikom, a
njen se dnevni red moze predloziti na samoj sjednici sukladno okolnostima koje nalazu
sazivanje izvanredne sjednice.

3. Sazivanje sjednice i predlaganje dnevnoga reda

Clanak 62.
Predsjedatelj Vijéa saziva sjednicu samoinicijativno, na prijedlo ginpkog
nadnika ili najmanje 1/3 vijénika.

Clanak 63.
Poziv za sjednicu Vi@ upudije se u pravilu 7 dana prije dana aidmog za
odrzavanje sjednice.
Iznimno, u hitnim slwjevima predsjedatelj Vif@m moze sazvati sjednicu u kean
roku, adnevni red predloZiti na samoj sjednici.
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Clanovima Vijgta se s pozivom dostavlja prijedlog dnevnog reda, odapw
maerijali i zapisnik s prethodne sjednice.

Clanak 64.
Dnevni red sjednice predlaze predsjedatelj ddje
Dnevni red utuiuje se na patku sjednice.
Prijedlog dnevnog reda sjednice moze se mijenjati.
Prijedlog za promjenu dnevnog reda mora se obrazlozZiti.
Prijedlog za promjenu dnevnog reda iznimno mogu podnijeti predsjedaté,Vije
op¢inski n&elnik i klubovi vije¢nika.

Clanak 65.
O prijedlozima za izmjene dnevnog reda glasuje se redoslijedom kako su predlozeni, a
nakon toga u dnevnom redu.
Ovlasteni predlagatelj mozZe prije usvajanja dnevnog reda skinuti materijal s dnevnog
reda o €mu se ne glasuje.
Tijekom sjednice ne moze biti podnesen zahtjev za izmjenu dnevnog reda.

4. Kvorum

Clanak 66.

Kvorum svih sjednica Vijéa ¢ini natpolovina veina ukupnoga broja vijaika u
Vijecu, izuzev ako za odlivanje o pojedinim pitanjima koja su na dnevnom retje
predviena dvotréinska véina svih vij&nika u Vijetu.

Na temelju ututene evidencije 0 nazoosti vijgnika predsjedatelj konstatira da
pogoji kvorum i o tome obavjeStava Vie.

5. Predsjedavanje, sudjelovanje u raspravi i odrzavanje reda na
sjednicama

Clanak 67.
Sjednicom vijéa predsjeda predsjedatel] \dg
Ako je predsjedatelj sprien, sjednicom predsjeda zamjenik predsjedatelja, odnos
vije¢nik koga odredi Vijée.

Clanak 68.

Svi vije¢nici imaju pravo i duznost sudjelovati u njegovom raddlucivanju.

Na sjednici Vijéa mogu sudjelovati, ali bez prava odlitanja, ¢lanovi radnih tijela
Vijec¢a, optinski naelnik, zastupnici u zakonodavnim tijelima BiH, Fed#&ea BiH i
Posavskog kantona/zupanije, predstavnictigkih sluzbi za upravu, javnih poduézei
ustanova, a ostale osobe po pozivu predsjedateljga/ije

Clanak 69.
Vije¢nik, odnosno sudionik na sjednici Vig moze govoriti poSto zatrazi i dobije
rije¢ od predsjedatelja.
Prijave za rijé¢ mogu se podnositi do zavrSetka rasprave.
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Clanak 70.
Predsjedatelj daje rijevije¢nicima redom kojim su se prijavili.
Ako vije¢nik zeli govoriti o povredi Poslovnika ili o povrjedivrdenog dnevnog reda,
predsjedatelj mu daje rije¢im je ovaj zatrazi. Govor tog viaika ne moZze trajati dulje od
pe& minuta. Poslije iznesenog prigovora predsjedatelj daje objasnjenje.

Clanak 71.

Vije¢nik, odnosno sudionik u raspravi moze govoriti sam@itanju o kojem se
raspravlja po utvréenom dnevnom redu, a ako se udalji od dnevnogaregitgedatelfe ga
upozoriti da se drzi dnevnoga reda, odnosno oduzeti muake se i poslije upozorenja ne
drzi dnevnoga reda.

Clanak 72.

Vije¢nik, odnosno sudionik u raspravi moze, u pravilu, gbv@amo jedanput o
jednoj toki dnevnoga reda, s tim da taj govor moze trajatiid@jpet minuta.

Ako vijgnik zatraZi rij€ da bi ispravio navod koji je netod izloZzen i koji je povod
nesporazumima ili koji je izazvao potrebu objaSnjenja, predsjedatelati rij& ¢cim se zavrsi
govor onoga koji je izazvao potrebu ispravke, odnosno objasnjenja. Taj geilvije tom
slu¢aju mora ograriti na ispravku, odnosno objasnjenje, a taj govonmZ e trajati dulje od
tri minuta.

Clanak 73.
Predsjedatelj moze prekinuti rad na sjednici na prijedlog predstavnika klubaikaje
kada ocijeni da je to potrebno radi obavljanja konzultacije u klubu.
O prekidu sjednice do 15 minuta odij& predsjedatelj Vij@, a dulje od 15 minuta
odobrva se vénom glasova nazoth vijecnika.

Clanak 74.
Red na sjednici osigurava predsjedatel;.
Za povredu reda na sjednici smatra se:
- nepridrzavanje odredbi ovog Poslovnika,
- nekorektno i nedatno ponasanje premaeagnicima i prisutnima na sjednici i
- ometanje normalnograda na sjednici.

Tijekom sjednice vigici mogu napustati sjednicu samo zbog neodloznibpmib
potreba. Svako napusStanje i éaaje na sjednicu Vifa konstatira se u zapisniku sa sjednice
Vije¢a. Ukoliko se vijénik ne vrati na sjednicu Vif@ u razumnom vremenskom trajanju,
duZzan je za narednu sjednicu \4gedostaviti pismeno izjaSnjenje o razlozima napudtan;
sjednice. Vijéniku cije se napusStanje sjednice ne prihvati kao opravdesie se isplatiti
pripadaju@ naknada za nazwgst sjednici. Opravdanost napustanja sjednice cl@eie
prilikom usvajanja zapisnika s prethodne sjedniceddyje

Za povrjedu reda na sjednici predsjedatel] moze opomenutnikigeili mu oduzeti
rijec.

Opomenace se izré onom vijgniku koji na sjednici ponaSanjem ili govorom
nausava red i odredbe ovoga Poslovnika.

Clanak 75.
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Predsjedatelj mozZe narediti da se iz sale sa sjednice udalji svaki sluSadeljirgrieoji
prati rad na sjednici ako naruSava red.

Clanak 76.
Osobe koje se za vrileme sjednice nalaze u sali po sluzbenom poslu, duzne su u
pogledu odrzavanja reda izvrSavati naloge predsjedatelja.

Ako predsjedatelj Vijsm ocijeni da ne moze odrzati red na sjednici, odlté o
prekidu sjednice i 0 nastavku rada kada se za to steknu uvijeti.

6. Tijek sjednice

Clanak 77.
Prije prelaska na utidivanje dnevnog reda predsjedatel] \Ygautviduje kvorum i daje
kratka saopenja u svezi s radom sjednice i obavjeStenja o drpgethodnim pitanjima.

Clanak 78.
Predsjedatelj prije usvajanja dnevnog reda pitacvike imaju li primjedbe na
zgpisnik s prethodne sjednice \ige
O utemeljenosti primjedbi na zapisnik odljg se bez pretresa.
Nakon toga predsjedatelj konstatira da je usvojen zapisnik uz eventualno usvojene
primjedbe.

Clanak 79.
Poslije utvidivanja dnevnog reda prelazi se na raspravu o p @jeginedmetima,
prema prihvéenom dnevnom redu.

Clanak 80.
Na sjednici se o svakom predmetu na dnevnom redu raspravlja prije nego Sto se o
njemu odliuje, osim ako je Poslovnikom odeno da se odltuje bez rasprave.

Clanak 81.
Pretres padje izlaganjem predstavnika predlagatelja ukolikagepotrebno, a zatim
predsjednika povjerenstva Vg, odnosno razmatranjem njihova iz¢gs

Clanak 82.
Pretres moze biti @pi pretres o pojedinostima.
Tijekom opieg pretresa raspravlja se o prijedlogu weha i mogu se iznositi
mislienja, traziti objaSnjenja i pokretati sva pitanja u svezi s predmetom rasprave.
Tijekom pretresa o pojedinostima raspravlja se o predmetu po dijelovima ako se na
sjednici tako odldi.
Clanak 83.
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Predsjedatelj Viga zakljucuje raspravu kada utvrdi da nema viSe prijavljenih
govomika.

7. Odlwivanje )
Clanak 84.
Za donosenje odluke potrebna je namst véine vije¢nika.
Prije poktka sjednice Vijga vrSi se glasno prozivanje \Mjgka imenom i
prezimenom, radi utvivanja postojanja kvoruma

Clanak 85.
Na sjednici Vijéa odludije se véinom glasova ukupnog broja izabranih ¢ia,
ako zakonom, Statutom Qe ili ovim Poslovnikom nije drukje odreieno.

Po zavrSenom glasovanju, predsjedateljduja i objavljuje rezultate glasovanja.

Clanak 86.
Gasovanie je javno, osim ako je Statutom ili ovim Poslovnikom djeikdireieno.
Jasovanje se vrsi dizanjem ruke, odnosno kartona sa brojem ili poimenice.
Glasovanje dizanjem ruke, odnosno kartona s brojemniciierSe tako Sto se na poziv
predsjedatelja Vijéa odtuju tko je “ZA” prijedlog, tko je “PROTIV” prijedima i da li se tko
“UZDRZAVA” od glasovanja.

Poimerino glasovanje vrSi se kad predsjedatelj d4jecijeni da je to potrebno kako
bi se otklonile sumnje u tadst rezultata glasovanja ili kad sumnju u nmst rezultata
glasovanja iskazu najmanije tri \djeka ili Klub vije¢nika.

Poimentno glasovanje vrSi se tako Sto se svakicdije ocituje “ZA” ili “PROTIV”,

ili se “UZDRZAVA” od glasovanija.

Kad prozivanje bude zavrSeno, ponovno se prozivajnwijeza koje u spisku nije
oznaeno da su glasovali.

Prozivanje vrSi tajnik Vijéa, odnosno djelatnik nadlezne sluzbe za upravu.

Clanak 87.

Ako Vijece odlu¢ da se o oddenome pitanju glasuje tajno, uspostavi
povjerenstvo za tajno glasovanje od &tana kojace rukovoditi glasovanjem i utvrditi
rezultate.

Tajno glasovanje vrsi se gldsian listi¢cima.

Glas&ki listi¢i su iste veltine, oblika i boje, a na svaki ligtotisnut je pé&at Vijeca.

Svaki vijeénik dobija glaseéki listic.

Predsjedatelj Vijéa daje objaSnjenja o tiau glasovanja.

Predsjedatel] Vijéa na temelju izjg& povjerenstva objavljuje rezultat glasovanja i
sapcéava koliko je ukupno vij@ika glasovalo, koliko od toga ,za“ prijedlog, kolikprotiv*

i koliko ima nevazéh listica, a zatim konstatira da li je prijedlog o kojem dasavalo
usvojen.

8. Zapisnici

Clanak 88.
O radu na sjednici Vijga vodi se zapisnik.
Zapisnik sadrzi temeline podatke o radu na sjednici, achara@ iznesenim
prijedlozima i o donesenim odlukama i zakfira.
U zapisnik se unosi i rezultat glasovanja o pojedinim pitanjima.

Stranica 17



POSLOVNIK OPCINSKOG VIJECA ODZAK

Vije¢nik, koji je na sjednici izdvojio mislienje, moze 2 da se bitni dijelovi njegove
izjave unesu u zapisnik.

O vodenju zapisnika brine se tajnik V¥ge odnosno djelatnik nadlezne sluzbe za
upravu.

Clanak 89.
Svaki Vijeénik ima pravo na narednoj sjednici staviti primjedbe apisnik.
O utemeljenosti primjedaba na zapisnik agiiese na sjednici, bez rasprave.
Ako se primjedbe usvoje, u zapisnikei e izvrSiti odgovarajecizmjene.
Zapisnik na koji nisu stavljene primjedbe, odnosno o kojem su prema usvojenim
primjedbama izvrSene izmjene, smatra se usvojenim.

Clanak 90.
Zapisnik potpisuju predsjedatelj, tajnik \Ggei zapisniar.
O ¢uvanju izvornika zapisnika sa sjednica \gestara se nadlezna sluzba za upravu.
Svi tonski zapisi i zapisnidiuvaju se trajno u arhivi Viga, a dostupni su na uvid
javnosti.

Clanak 91.
Sjednica se Vijea tonski snima.
Saki vijeénik ima pravo traziti da se izvrSi redakcija njegozkganja, bez unosenja
bitnih izmjena u tekstu i izostavljanja izrazenih misli.
O ostvarivanju prava iz prethodnog stavka stara se predsjedatél Viggelatnik
nadlezne sluzbe za upravu.

VII. AKTI VIJE CA INACIN NJIHOVOG DONOSENJA

1. Vrste akata
Clanak 92.

U ostvarivanju svojih prava i duznosti e donosi odluke, planove, programe,
pror&un i zavrSni ré&un Optine, rezolucije, preporuke, smjernice, zakfigg rieSenja i
naedbe.

Stalna radna tijela Vija donose zakligke.

Clanak 93.
Qdluka se donosi kao épakt ostvarivanja prava i duznosti \dg kao akt izvrSenja
z&ona i kao akt utwdivanja unutarnjeg ustrojstva i reguliranja odnosagadi.

Clanak 94.
Akti kojima se urduje unutarnje ustrojstvo, rad i odnosi u ¥fjedonose se u obliku
odluke, poslovnika ili pravilnika.

Clanak 95.
Planove i programe Vijge donosi radi ostvarivanja zajedkih ciljeva i interesa
gogpodarskog i drustvenog razvitka u €rp.

Clanak 96.
Pror&unom Opgine utviduju se prihodi i rashodi Gime, sukladno zakonu.
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Clanak 97.
Rezolucijom se ukazuje na stanje, probleme i potrebe duwgvpolitika koju treba
provoditi u odréenoj oblasti druStvenog zZivota.

Clanak 98.
Preporukom se zauzima stav V¥geo pojedinim pitanjima i ukazuje na potrebu
odredenog ponasanja pravnih subjekata koji rade i djelujpotauju Opéine Odzak.

Clanak 99.
Smjernicama se usmjerava rad¢mgkog naelnika kao izvrSnog tiela sluzbi za
upravu, javnih ustanova i javnih poduasiji je osnivatelj Ogina.

Clanak 100.
Zakljukom Vijece:
- zauzima stavove, pokée inicijative i izrazava miSljenje o pitanjima o koa je
raspravljalo,
- daje suglasnost ili potduje pojedine akte kada je to propisom dere.

Clanak 101.
RjeSenjem se rjieSava o pojedinen stvarima.

Clanak 102.
Naredbom se nataje ili zabranjuje odideno postupanje u odrenoj situaciji koja
ima Sire ili opte zn&enje.

2. Predlaganije i donoSenje akata Vijsa

Clanak 103.

Inicijativa za donoSenje akata odnosno za razmatranje pitanja iz nadleznasi Vije
upucuje se predsjedatelju Via koji je dostavlja mjerodavnom radnom tijelu odnosno
op¢inskom naelniku.

Inicijativu iz prethodnog stavka mogu pokrenuti mjesne zajednicéargtagospodarska
druStva, ustanove i druge pravne osobe u okviru svojih zakonskih ovlasti.

Inicijativa iz prethodnog stavka podnosi se u pisanom obliku s obrazlozenjem.

Mjerodavno radno tijelo odnosno éamski naelnik duzni su razmotriti inicijativu u
roku od 30 daa i sa svojim stavom dostaviti \ie.

Vijec¢e na sjednici donosi zakljgk kojim se inicijativa odbija ili prihvata i oddeje
nain pripreme i nositelje izrade nacrta odnosno p ojgdlakta.

Zakljuak Vijeca iz prethodnog stavka dostavlja se podnositeljujatice.

3. Prethodni postupak

Clanak 104.
Prije podnoSenja nacrta odluke ili drugog akta predlagatelj moze podnijeti teze za
izradu odluke ili drugog akta, radi prethodne rasprave o potrebi donoSenja toga akta, o
temeljnim pitanjima koja treba urediti aktom i ocebima na kojima odrdena pitanja treba
urediti aktom.
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Clanak 105.
Vijece prethodno ocjenjuje da ledazmatrati teze za izradu odluke ili drugog akta il
¢e zakljukom obvezati predlagatelja da pripremi nacrt akta.

Ako Vije¢e prihvati da razmatra teze za izradu akta, zaldjot utviduje potrebu
dono®nja akta, nzela na kojima treba da se akt temelji i temeljnargat&oja treba urediti
tim aktom.

4. Nacrt odluka i ogih akata

- Clanak 106.
Optinski je n&elnik nadlezan za predlaganje i davanje preporuka asthhormativne
djelatnosti Vij€a.
Nacrt odluke ili ogeg akta Vijéa, moze podnijeti svaki viga ik, klubovi vijecnika i radna
tijela Vijeca.

Clanak 107.

Nacrt odluke ili ogeg akta treba biti iztgen tako da se u njemu u vidu pravnih
odredaba formuliraju rjeSenja koja se predlazu. Pojedine odredbe mogu se dati u jednoj ili
viSe varijanti.

Nacrt odluke ili opeg akta treba sadrziti obrazlozenje u kojem se nayo@eni temelj
za donoSenje, razlozi za donoSenjeietea na kojima treba da se urede ddra pitanja u
odgvaraju®j oblasti, financijska i druga sredstva potrebngmasodenje odluke ili ofeg
akta i n&in njihova osiguranja i objasSnjenje pravnih rieSesgarzanih u nacrtu, mislienja
tijela i organizacija koje su konsultirane u postupku pripreme nacrta.

Uz nacrt sepo potrebi podnosipotrebna dokumentacija.

Kad se nacrtom vrSe izmjene i dopune odluke iiegpakta, uz nacrt se dostavlja i
tekst odredaba odluke ili @eg akta koji se mijenjaju, odnosno dopunjuju.

Clanak 108.
Nacrt odluke ili ogeg akta dostavlja se predsjedatelju u pisanom obliku i
elektronskom obliku (CD, disketa i sl.). Tekst u elektronskom obliku mora biti istovjetan
tekstu materijala dostavljenog u pisanom obliku.

Predsjedatelj upuje nacrt vij€nicima radi razmatranja u povjerenstvima i klubovima
vijecnika.

Nacrt predsjedatelj dostavija i épskom n&elniku radi davanja miSljenja u
slucajevima kada nglnik nije podnositelj nacrta.

Clanak 109.
Nacrt odluke ili ogeg akta moze se pretresati na sjedniciddje roku koji ne moze
biti kra¢i od sedam dana od dana dostavljanjacwigma.

Clanak 110.
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Prije pretresa nacrta odluke ili @@g akta na sjednici Vi@, nacrt razmatraju
povjerenstvo zapropigenadlezna radna tijela i o tome podnose izigedijecu najkasnije tri
dana prije odrzavanja sjednice Vig

Clanak 111.
Pretres nacrta odluke ili 6pg akta moze biti afpi pretres o pojedinostima.
U opéem pretresu vignici iznose mislienja o tome da li je potrebno dotiasdluku
il op¢i akt, o ng&elima na kojima se nacrt temelji i o potrebnim fing@lkem sredstvima i
njihovim izvorima.
U pretresu o pojedinostima raspravlja se o pojedinim rjeSenjima u nacrtu.

Clanak 112.
Ako Vijece ocijeni da nije potrebno da se odluka ilcbgkt donese, zakljk®m ce
odbti nacrt.
Ako povjerenstvo za propiska miSljenje da nacrt nije sukladan Ustavu, zakonu ili
Statutu Ogine, Vijece ¢e prethodno zauzeti stav o tom misljenju.

Clanak 113.
R zavrSenom pretresu e zakljwwkom utviduje da prihvata nacrt i sa stavovima i
primjedbama koje su dostavila radna tijela i ¥mei na sjednici Vijéa, dostavlja ga
podnogelju.

Clanak 114.
Postupak donoSenja odluke ili @y akta obuhvata razmatranje nacrta i prijedloga
odluke ili opéeg akta.

5. Javna rasprava o nacrtu odluke
il opeg akta

Clanak 115.
Vijece Optine moze prilikom razmatranja nacrta odluke ilceg akta ako ocijeni da
je prieko potrebno da se izvrSi Sira rasprava zainteresiranih tijela, znanstvenihnihstruc¢
institucija i gratana, odlu&i da se nacrt stavi na javnu raspravu.

Clanak 116.
Ako odlud da nacrt odluke ili opeg akta stavi na javnu raspravu, YYgezakljukom
utvrduje sljedée:
- koji ¢e organ provesti javnu raspravu cgimaprovodenja javne rasprave, rokove u
kojima ¢e ona biti provedena,
- n&in objavljivanja nacrta,
- odreduje nositelja aktivnosti na organiziranju i vodenju javne rasprave,
- obujpm irazinu javne rasprave,
- potrebna financijska sredstva i izvore sredstava za provodenje javne rasprave,
- n&in prikupljanja i obrade misljenja i prijedloga izee rasprave.

Clanak 117.
Organ ovlaSten za prowdenje javne rasprave duzan je:
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- odgurati da prijedlog Odluke ili drugog akta bude dostavljen javnosti putem medija,
broSura il na drugi na drugi odgovaréjmacin,

- pratiti javnu raspravu i blagovremeno prikupiti sve prijedloge, misljenja i primjedbe koje
proistjg&u iz nje,

- analizirati rezultate javne rasprave i 0 njima podnijeti 1zégeOptinskom vij&u i
ovlaStenom predlaga.

Clanak 118.
Izvje&e o provedenoj javnoj raspravi dostavlja se dije
Predlagatelj odluke ili ofeg akta duzan je u pripremi prijedloga odluke iléeg akta
uzeti u obzir primjedbe, prijedloge i miSljenja iz javne rasprave, kao i obrazloziti razloge
zbog kojih nije prihvatio pojedine od njih.
Vijece ¢e na istoj sjednici razmatrati izvigSo provedenoj javnoj raspravi i prijedlog
odluke ili opéeg akta.

6. Prijedlog odluke ili ogeg akta

Clanak 119.
Prijedlog za donoSenje odluka i drugih akata $4@nogu podnijeti:
- svaki vijetnik,
klubovi vije¢nika,
- radna tijela Vijéa i
- opé¢inski naelnik.
Clanak 120.

Prijedlog odluke ili ogeg akta podnosi se u obliku u kojem se donosi.

Obrazlozenje prijedloga sadrzi, pored elemenata&lanka 106. stavak 2. ovoga
Podovnika, pitanja koja se prijedlogom rjeSavaju, objasSnjenja vaznijih pravnih instituta,
izmjene i dopune Sto su izvrSene u odnosu na nacrt, druge izmjene i dopune Sto se predlaZu,
primjedbe i prijedloge na nacrt koji nisu prildeai.

Na proceduru podnoSenja, dostavljanja i rasprave o prijedlogu odluketdgakta
shodno & primjenjuju odredbe ovoga Poslovnika Sto se odnose na nacrt.

Prijedlog odluke ili opeg akta moze se pretresati na sjedniciédijpo isteku roka od
salam dana od dana dostavljanja éjeima.

RPodnositelj prijedloga odluke ili afega akta i opinski naelnik mogu do zavrSetka
pretresa predloziti Vi da se pretres prijedloga odlozi,endu Vijece odiwuje odmah.
Podnositelj prijedloga odluke ili ajeg akta moze do otvaranja pretresa p gvtijedlog.

Clanak 121.
Po zavrSenoj raspravi o prijedlogu akta Wgemoze prijedlog akta usvoijiti, odbiti ili
vratiti predlagatelju na doradu, odnosno ponovnu obradu.

Ako je prijedlog akta odbijen zbog toga Sto je ocijenjeno da nema uvjeta za donoSenje
akta ili potrebe za takvim aktom, prijedlog se moze ponovno podnijeti nakon isteka roka od
Sest mjeseci, ako Vife ne odluédrukdije.

Kad Vijece vrati prijedlog akta, date odgovarajde upute predlagatelju u kojem
smislu treba akt dopuniti ili izmijeniti.
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7. Amandmani

Clanak 122.

Prijedlog za izmjenu i dopunu prijedloga akta podnosi se u obliku amandmana.

Amandmane mogu podnositi ovlasSteni predlagatelji akata.

Amandman na prijedlog akta podnosi se najkasnije tri dana prije damzruxyeza
odrZzavanje sjednice Vifa, na kojojce se raspravljati o donoSenju akta.

Amandman mora biti podnesen u pisanom obliku i mora biti obrazlozen.

Predsjedatelj Vifm dostavlja amandmane odmah po primitku predlagedktia kao i
Op¢inskom néelniku ako on nije predlagatelj, koji svoja miSljenja prijedloge o
amandmanima dostavlja Vie, najkasnije do p@&tka sjednice.

Iznimno, vijetnik moze podnijeti amandman i tijekom rasprave oedlggu u
pisanom obliku ili usmeno, kada predlagatelj mijenja prijedlog do zakljacrasprave
tijekom same sjednice.

U slugju da je amandman ulozen na samoj sjednicic&jj@ijecnici se prethodno
o¢ituju hoée |i razmatrati tako ulozeni amandman, a tek se pmgowpm formalnom
prihvatanju otvara rasprava o sadrZzaju amandmana.

Predlagatelj moze mijenjati prijedlog akta sve do zaddjja&rasprave o prijedlogu.

Clanak 123.
Ako amandman sadrzi odredbu koja podrazumijeva angazman financijskih sredstava,
podnositelj je amandmana duzan ukazati na izvore ovih sredstava.

Clanak 124.
Op¢inski naelnik moze podnositi amandmane do zavrSetka rasprageprijediog
odluke ili opceg akta ii on nije predlagatel,.

Clanak 125.

Amandman podnositelja prijedloga odluke ili éeg akta i amandman drugog
ovlastenog predlagatelja s kojim se podnositelj prijedloga suglasio postaje sastavni dio
prijedloga odluke ili opeg akta.

Ako vijecnik zatrazi da se Vi@ posebice atuje o amandmanu s kojim se
podnogdelj prijedloga odluke ili ogeg akta nije suglasio, o tome se amandmanu glasuje
odvogno.

8. DonoSenje odluka i oph akata
po skra&nom postupku

Clanak 126.

Ako nije u pitanju sloZzena i obimna odluka ili¢opkt, podnositelj prijedloga moze
umesto nacrta podnijeti prijedlog odluke ili épg akta i predloziti da se o prijedlogu
raspravlja po skr@&nom postupku bez nacrta.

Rijedlog odluke ili ogeg akta dostavlja se véeicima u roku koji ne moZze biti kéa
od dam dana od dana odeaog za odrzavanje sjednice \¢égena kojojce se raspravijati o
prijedlogu.
Ako Vijece ne prihvati da raspravlja o prijedlogu odluke ilicep akta po skrgenom
pogupku, o prijedlogwte se raspravljati kao nacrt.
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9. DonoSenje odluka i ofih akata
po hitnom postupku

Clanak 127.
Iznimno, po hitnom postupku moze se donijeti odluka ili drudii @kt kojim se
ureduju odnosi i pitanja zdije urelivanje postoji neodloZzna potreba i ako bi donoSeage t
akta u redovitom postupku mogle nastupti posljedice Stetne za druStvene intetiese Op

Clanak 128.
Prijedlog za donoSenje odluke ili &g akta po hithom postupku moze podnijeti svaki
vije¢nik, radno tijelo Vijga ili opcinski na&elnik, uz obrazlozenje razloga hitnosti.

Clanak 129.

O prijedlogu za donoSenje odluke ili @gg akta po hitnom postupku \dg odlwiuje
kao o prethodnom pitanju tijekom rasprave o dnevnom redu.

O prijedlogu se vodi rasprava, a ¥gemoze odluti da podnositelj prijedloga ili
njegov zastupnik usmeno obrazlozi razloge donoSenja akta po hithom postupku.

Ako prijedlog nije podnio ajinski naelnik, Vijece ¢e prije odluévanja traziti
mislienje oginskog n&elnika.

Ako Vijeée usvoji prijedlog za donoSenje akta po hitnom pdaiuprijedlog akta
unosi se u dnevni red i 0 njemu se raspravlja i@gina istoj sjednici.

Ako Vije¢e ne prihvati razloge za donoSenje akta po hitnomupks, o tome
odluauje zakljukom i obavjeStava predlagatelja da taj prijedlog gkbanese u redovitoj
proceduri.

10. DonoSenje drugih akata Vijéa

Clanak 130.
Nacrt odnosno prijedlog préwma i zavrSnog kna Opgine utviduje optinski
naenik na prijedlog resorne sluzbe za upravu i, saapbzenjem i potrebnom
dokumentacijom, dostavlja ih predsjedatelju Ve

Clanak 131.
U postupku za donoSenje akata iz prethoditengka shodno se primjenjuju odredbe
ovoa Poslovnika o postupku za donoSenje odluk&ihogkata.

Clanak 132.
DonoSenje rezolucija i preporuka vrSi se po odredbama ovog Poslovnika koje se
odnose na donoSenje odluka iliaip akata, s tim Sto se u postupku za donoSenje dataa
ne izraluje nacrt akta, a rok za razmatranje prijedloga ok#dtaane moze biti kéaod sedam
dana od dana dostavljanja véj@icima.
Iznimno od stavka 1. ovogdanka, prijedlozi ovih akata mogu se podnositi i na
sanoj sjednici, ako za to postoji neodloZna potreba.

Stranica 24



POSLOVNIK OPCINSKOG VIJECA ODZAK

11. Postupak za davanje autentnog
tumaé&nja odluke

Clanak 133.

Autentiéno tumaenje je ogi akt kojim se utwiduje istinitost, vjerodostojnost,
izvornost i pravilan smisao nedovoljno jasne odredbe odluke.

Autenténo tumaenje primjenjuje se i vazi od dana primjene odreddekadna koju
se daje auterttino tum&enije.

Clanak 134.

Inicijativu za davanje auteitiog tuméenja odluka mogu podnijeti gtani, politicke
organizacije i udruge gidana, drzavna tijela, podusze ustanove i druge organizacije i
zgednice.

Prijedlog za davanje autemdg tumadenja odluka mogu podnijeti ovlaSteni
predlagatelji odluka.

Clanak 135.

Prijedlog, odnosno inicijativa za davanje autémbig tuméenja odluka podnosi se
predsjedatelju Vijéa i mora biti obrazlozen.

Predsjedatelj Vijga upudije priedlog za davanje autefriog tuméenja odluka
Povgrenstvu za Statut i propise.

Povjerenstvo utduje prijedlog teksta autekdtiog tuméenja.

Clanak 136.
O prijedlogu teksta auteiitiog tuméenja odluke odltuje Vijece.
Doneseno anterdno tum&enje ne moze se mijenjati niti dop unjavati.
U postupku za davanje autemidg tumaenja odluke shodno se primjenjuju odredbe
ovoa Poslovnika o postupku za donoSenje akata.

Clanak 137.
Autentino tumaenje odluke objavljuje se u sluzbenom glasnikwtiogp Odzak.

12. Pra&tiséen tekst odluka i ofih akata

Clanak 138.

Ako je odlukom ili ogim aktom odrédeno da Povjerenstvo za propise utvrduje
precis¢en tekst odluke ili ofeg akta (u daljinjem tekstu: gr&en tekst akta), prijedlog
precis¢enog teksta akta iztaje Stru®ia sluzba Vijéa, odnosnaadleZzna sluzba zapravu i
dostavlja ga Povjerenstvu za Statut ipropise.

Clanak 139.
Povjerenstvo za Statut i propise na sjednici utvrduj€i®ien tekst odluke ili opeg
akta.
Preis¢en tekst odluke ili ofeg akta sadrzi integralni tekst akip se preiscen tekst
utvrduje.
Clanak 140.
Preiscen tekst akta primjenjuje se od dana objave u sluzbeglasniku Ogine
Odzak, a vaznost njegovih pravnih odredaba dgma je u aktima koji su obuhiemi
precisSéenim tekstom akta.
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Kad se nakon objavljenog pigenog teksta akta Vige predlozi izmjena ili dopuna
akta, izmjene i dopune predlazu se na odnosne odredbe dis¢prom tekstu akta s
navodenjem broja sluzbenog glasnikacore u kojem je objavljen pé&cen tekst akta.

Na isti se n&in postupa kada je ut#en novi preéiSéen tekst akta, s tim Sto se
naznaava da se radi o novom @& enom tekstu.

13. Ispravke u odluci ili ogem aktu

Clanak 141.
Ispravke tiskarskih greSaka u objavlenom tekstu odluke iteg@pakta, poslije
sravnjavanja s izvornikom, daje tajnik Vi@ odnosno djelatmadlezne sluzbe zapravu, a
potpisuje predsjedavaju¥ijeca

14. Potpisivanje i objavljivanje akta

Clanak 142.

Akte koje donosi Vijée potpisuje predsjedatel] Ve, a u sludju njegove odsutnosti
zamjenik predsjedatelja, odnosno viek kojeg Vijece ovlasti.

Izvornikom odluke ili drugog ofeg akta smatra se tekst koji je usvojen na sjednici
Vijeca.

Na izvornike odluke ili drugog aj@g akta stavlja se pat Vijeca.

Izvornici iz prethodnog stavkaigaju se u arhivi Vijéa.

Akte koje donose radna tijela Ve potpisuju predsjednici tih radnih tijela.

Clanak 143.
Odluke i drugi ogi akti Vije¢a obvezatno se objavljuju u sluzbenom glasnikiidg
Odzak, odnosno na oglasnoj pi@gp¢ine, ako se za to ukaze potreba.

VI1I. IZBOR, IMENOVANJA | RAZRIJESENJA

1. Kandidacijski postupak

Clanak 144.
Kandidate za izborne duznosti predlaze Povjerenstvo za izbor i imenovanje uz
konzultaciju s predstavnicima potikih stranaka koje imaju svoje predstavnike u &ije

Clanak 145.
Povjerenstvo za izbor i imenovanja prvo konstatira postoji dusiganaki sporazum
o odreienim kandidatima onih stranaka koje razmjerno brojasta u Vij€u osiguravaju
napolovicnu veinu.
Pod sporazumom se podrazumijevaju suglasne izjave ovlaStenih ckitnana
predstavnika podnesene pismeno ili date usmeno na sjednici Povjerenstva.
Kandidate utwene na temelju ndestranakog sporazuma Povjerenstvo predlaZze
Vijedu.
Clanak 146.

Ako nema méustrangkog sporazuma iz prethodnoganka, Povjerenstvo utduje
prijedlog kandidata uvazavajuz astupljenost politkih stranaka u Vijéu.
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2. lzborni postupak

Clanak 147.
Vijece vrSi izbor predsjedatelja i zamjenika predsjedat¥fijeca tajnim glasovanjem,
ukoliko Vijece ne odluedrukdije.

Clanak 148.
Tajno glasovanje vrSi se putem gldsh listica. Glasaki listi¢i su jednake vetine,
iste boje i oblika, a svaki je ovjerendatom Vijeta.
Na glasékom listicu kandidati su popisani abecednim redom prezimena.
Glas&ke listice priprema Struta sluzbaodnosno nadlezna sluzba za upravu.

Clanak 149.

Glasovanje se vrsi zaokruzivanjem rednoga broja ispred imena kandidata za kojeg se
glasuje, a u slaju opoziva, odnosno razrjeSenja, zaokruzivanjentirijga opoziv” ili
“Protiv opoziva”, odnosno rifg “Za razrjeSenje” ili “Protiv razrjeSenja”.

Glas&ki listi¢ na kojem je zaokruzen redni broj ispred imené&egebroja kandidata
od bioja koji se bira smatra se nevéne

Nevazei je i nepopunjen glasdi listi¢, potpisan glas&i listi¢, kao i listt iz kojega
sene moZe sa sigurnés utvrditi namjera glasovanja.

Clanak 150.

Nakon Sto su svi nazotvijeénici predali glaséke listice | posto predsjedatelj Viga
objavi da je glasovanje zavrSeno, prelazi se na utvrdivanje rezultata glasovanja u sali u kojoj
seodrZava sjednica.

Rezultat glasovanja utiuje povjerenstvo koje imenuje Vie.

Na duznosti izlanka 146. ovoga Poslovnika izabrani su kandidaji dabiju veinu
glasova ukupnog broglanova Vijeta.

Ao ni jedan od kandidata ne dobije potrebnéinte glasova, glasovanje e ponoviti
zadva kandidata koji su dobili najebroj glasova.

Ako i u ponovljenom glasovanju dva kandidata ne dobiju potrebdnweponavlja se
cijeli izborni postupak.

Predsjedatel] Vifa objavljuje rezultate glasovanja.

Clanak 151.
Avno se glasovanje vrSi dizanjem ruke.

3. Imenovanja i razrjeSenja

Clanak 152.
O prijedlogu za imenovanje glasuje se za svakoga kandidata posebice.
Iznimno od prethodnog stavka kod izbora radnih tijela ¢&jjeosim kada se
imenovanje vrSi radi izmjena i dopuna sastava tih tijela, glasuje se za listu u cjelini.
Ukoliko se sa liste ospori imenovanje pojedinog kandidata, za tog se kandidata glasuje
odvojeno.

Clanak 153.
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Odredbe ovoga Poslovnika koje se odnose na izbor, odnosno imenovanje, shodno se
primjenjuju i na postupak razrjesenja.

4. Smjenjivanje, opoziv i ostavka

Qanak 154,
Duznosnik kojeg bira ili imenuje Vig@ moze biti smijenjen s duznosti ako ne vrsi tu
duznost sukladno Ustavu i zakonu i u okviru datih ovlasti.

Clanak 155,
Duznosnik kojeg bira ili imenuje Vije moze biti opozvan s duznosti sukladno
za&konu ako je ne obavlja savjesno, odgovorno ili dovoljno uspjesno.

Clanak 156.
Kada duznosnik podnese ostavku, predsjedateli&igbavjeStava Povjerenstvo za
izbor i imenovanje radi davanja miSljenja o ostavci
Predsjedatelj Viga ostavku duznosnika dostavlja ¢ipecima zajedno s pribavljenim
misSljenjem iz prethodnoga stavka.

Clanak 157.

Vije¢e razmatra ostavku duznosnika i moze atllaa je uvazi prihvatajudazloge
navedene u njenom obrazloZzenju ili da je ne uvazi ako ocijeni da postoje razlozi za
utvrdivanje odgovornosti podnositelja ostavke.

Ako Vijece prihvati razloge navedene u obrazlozenju ostavkejeti@e odluku o
razrieSenju duznosnika kojeg je izabrala, odnosno imenovala.

Ako ocijeni da postoje razlozi za uivanje odgovornosti, Vij@ ¢e provesti
pogupak za smjenjivanje ili opoziv duznosnika koji je podnio ostavku.

IX. ODNOSIVIJECA IOPCINSKOG NACELNIKA

1. Opée odredbe

Clanak 158.

Opcinski naelnik nazoé sjednicama Vijéa i predstavlja izvrSnu viast i gmsku
upravu.

Clanak 159.

Opcinski naelnik po svojoj inicijativi ili na zahtjev Vijéa izvjeStava Vijée o svome
radu, provodenju politike koju je utvrdilo Vifee u cjelini ili za pojedine oblasti druStvenoga
Zivota, o izvrSavanju aph i drugih akata Vijéa, o provodenju zakona, o stanju i razvitku u
svim ili pojedinim oblastima druStvenog zivota i druStvenih odnosa, te o drugim pitanjima.

Clanak 160.
Opcinski naelnik najmanje jednom godiSnje podnosi godiSnje &@e® svome radu
do kraja prvog tromjesga tekuée godine, kao i radu @mskih sluzbi.
Vije¢e mozZe u svako doba od @pskog néelnika zatraziti podnoSenje periddih i
posebnih izvjega o njegovom radu, kao i izvjgs o radu pojedinih agnskih sluzbi.
IzvjeXe o radu opinskog né&elnika razmatra se na sjednici i 0 tome Yéedonosi
z&ljucak.
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Clanak 161.
Rasprava o radu i odgovornosticoyskog n&elnika moze se zakliti:

- zauzimanjem stavova o radudednika i njegovoj od govornosti,

- dono&njem zakljuaka kojima se utduje obveza ngelnika i daju smjernice za
njegov rad u svezi saprovodenjem ueme politike, odluka i drugih akata \ige i
izvrSavanju zakona,

- donoSenjem odluka kojima se utuju obveze nélnika u svezi sa poduzimanjem
odredenih mjera, podnoSenjem izv§es ili prijedloga akata, ili u svezi sa
dogavljanjem informativnog ili drugog materijala,

- postavljanjem pitanja povjerenjadaniku,

- zakljuckom o inicijativi za opoziv nelnika.

2. Vije éni¢ka pitanja

Clanak 162.
Vijeénici imaju pravo postavljati vijicka pitanja oginskom ngelniku i bilo kojoj
op¢inskoj sluzbi i institucijama Sto vrSe javne ovlastopéinske nadleznosti.

Vijec¢nicka pitanja odnose se na informacij@jenice, situacije ili saznanja o radu iz
djelokruga oginskog né&elnika i optinske uprave te ostalih nositelja javno-pravnih avles
op¢inske nadleznosti.

Clanak 163.
Na sjednici Vij¢a moze se, u pravilu na pai&ku sjednice izdvojiti najdulje do 60
minuta za vijénicka pitanja, kojem obvezno nazoepcinski na&elnik i rukovoditelji
op¢inskih sluzbi.

Clanak 164.
Odgovori na vijénicka pitanja mogu se davati usmeno ili u pisanome obliku.

Clanak 165.
Vije¢nicko pitanje postavlja se usmeno ili podnosi preds@jtiatl pisanom obliku, a
on ga prosljgéuje opcinskom néelniku ili subjektu kojem je up @ho.

Vije¢nik moze postaviti najviSe dva pitanja u pisanomkabla u podnesku treba
navesti da li trazi usmeni odgovor na sjednici ¥ajéli odgovor u pisanome obliku.

Clanak 166.
Kada vijetnik trazi usmeni odgovor, podnesak treba biti krajakan i s jednim
pitanjem, odnosno precizno usmeno izneseno pitanje.

ObrazloZzenje pitanja daje se tako Stoc¢mile postavlja pitanja u vremenu od tri
minute, nakon &ga usmeno odgovaradapski na&elnik ili druga ovlastena osoba.
Ukoliko vije¢nik nije zadovoljan odgovorom, moze postaviti novt@ape u vremenu
od dvije minute, nakonega se daje novi odgovor.
Nakon drugog odgovora predsjedatelj zakljje razmatranje tog pitanja.
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Clanak 167.
Iz opravdanih razloga émski naelnik ili druga ovlastena osoba mogu zatraziti da se
davanje odgovora po odtenom pitanju odgodi za narednu sjednicu $4je

Clanak 168.

Pitanja na koja se trazi odgovor u pisanome obliku u pravilu su ona pitanja koja nisu
pogodna za jednostavno usmeno objaSnjajeona, kao ni odgovor na njih ne bi trebala
prekorditi jedan standardni list A-4 formata.

Odgovor, u pisanom obliku u pravilu, dostavlja se predsjedatelju u roku od 15 dana, a
taj rok ne moze biti dulji od 30 dana.

Predsjedatelj dostavlja odgovor ¢iéku na prvoj narednoj sjednici Via.

3. Interpelacija

Clanak 169.
Najmanje 1/3 vijénika u Vijetu moze podnijeti interpelaciju za raspravljanje
odredenih n&elnih pitanja u svezi s radom é@pskog néelnika i optinskih sluzbi, na
provodenju utvdene politike i zakona i ajinskih propisa.

Interpelacija se podnosi u pisanom obliku predsjedatelju i mora biti potpisana od svih
podnositelja.
Clanak 170.
Interpelacijom se moze traziti dadpski n&elnik pripremi odluku ili drugi opi akt
ili da poduzme oddene mjere u oddenoj oblasti iz svoje nadleznosti.

Interpelacija se dostavlja dpskom naelniku.

Clanak 171.
Op¢inski na&elnik duzan je dostaviti pisano izv§eSpovodom interpelacije
predsjedatelju u roku od 30 dana.

Predsjedatelj dostavlja izvieSoptinskog n&elnika svim vij€nicima i stavlja ga na
dnevni red prve naredne sjednice.

Ukoliko optinski naelnik ne podnese izvjéé u roku iz stavka 1. ovogdanka,
interpelacija se stavlja na dnevni red prve naredne sjednic&\pie isteku roka.

Clanak 172.
Vijeée razmatra interpelaciju nadia da predsjedatelj daje rgi@redstavniku
podnogelja interpelacije da obrazlozi inicijativu.

Nakon obrazloZenja predsjedatelj daje ¢rigpéinskom n&elniku da obrazlozi
izvje&e, odnosno da odgovori na interpelaciju ukoliko i%#genije dostavljeno.

Poslije izlaganja ofinskog n&elnika svaki vijgnik moze govoriti u trajanju do pet
minuta, a to pravo ima i @mski naelnik.

Predsjedatelj zaklguje raspravu kada ocijeni da je interpelacija raseaal

Vijece po zavrSetku rasprave o interpelaciji moze damgetoluciju ili preporuku.
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U slu&u vaznijih pitanja koja sedul politike Optine u odrédenoj oblasti, izvrSavanja
z&ona i oginskih propisa, Vijge moze glasovati o odgovornostidskog néelnika ili
druge ovlaStene osobe.

X. ODNOS VIJECA PREMA PO LITI CKIM
STRANKAMA | UDRUGAMA GRA DANA

Clanak 173.
U ostvarivanju svojih Statutom i zakonom utemih prava, obveza i odgovornosti
Vijece surduje s politékim strankama i udrugama dgema koje djeluju na podrjucOpéine.

Clanak 174.
Kad se na Vijéu raspravlja o pitanjima ztajnim za Oginu u cijelini, Vijece ¢e
inicirati dogovor o tim pitanjima sa potkim strankama i udrugama dgema, a putem svojih
radnih tijela, radnog predsjednistva i klubova dnéa.

Clanak 175.
U ostvarivanju konkretnih aktivnosti Ve moze zatraziti misljenja, prijedloge i
sugestije od polittkih stranaka i udruga gtana.

Clanak 176.

U sluaju kad polittke stranke, odnosno udruge dgaa izravno pokrenu inicijativu,
podneu prijedog ili miSljenje za rijeSavanje pitanja iz nadleznosticjj&/ijece je duzno o
tim inicijativama, prijedlozima i misljenjima zauzeti stav i 0 svome stavu obavijestitiggoliti
stranku ili udrugu grdana.

XI. JAVNOST URADU VIJECA

Clanak 177.
Vijec¢e osigurava obavjeStavanje javnosti o svome raddu s&ojih radnih tijela.

Clanak 178.
Materijali Vijeca i radnih tijela povijerljive prirode nisu dostupawviposti.

Clanak 179.
Podaci koje vijénik sazna na sjednici Via ili radnih tijela koja se odrzavaju bez
nazotosti javnosti takoder su povijerljive prirode.

Clanak 180.
Na sjednici Vijga i radnih tijela moze se oditicda se o odréenim pitanjima
raspravlja bez nazmosti javnosti.
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Clanak 181.
OvlaSteni predstavnici sredstava javnog informiranja imaju pravo tiasgdnici
Vijeca i njegovih radnih tijela i obavjeStavati javnost inayom radu.

Clanak 182.
Vije¢e i njegova radna tijela mogu oditi da putem sredstava javnog informiranja
dgu sluzbena saadgnja.
O davanju sluzbenog sa@mja odluéije tijelo iz prethodnog stavka.
Tekst saopenja usvaja se na sjednici.

Clanak 183.
Konferencija za tisak o pitanjima iz nadleZznosti §4eodrzava se kad to odiu¢
predsjedatel] Vijéa.
Vijece odrduje i svoga predstavnika kog®drzati konferenciju za tisak.

- Clanak 184.
Nacrti, odnosno prijedlozi odluka ili 6jp akata, kao i usvojeni akti Viga, mogu se u
cijelosti objaviti u dnevnome tisku ili kao posebne publikacije.

XIl. OSTVARIVANJE SURADNJE SA ZAKONODAVNIM
TIJELIMA POSAVSKOG KANTONA/ZUPANIJE, FEDERACIJE
BiH | BOSNE | HERCEGOVINE

Clanak 185.
\Vijece ¢e ostvarivati suradnju sa zakonodavnim tijelima Pdsayskantona/Zupanije,
Federacije BiH i Bosne i Hercegovine sukladno kantonalnom Ustavu i ustavima Federacije
BiH i drzave Bosne i Hercegovine.

XIII. RAD VIJE CA U VRIJEME 12ZVANREDNIH OKOLNOSTI,
RATNOG STANJA ILI U SLU CAJU IZRAVNE RATNE
OPASNOSTI

Clanak 186.

Vije¢e u vrileme izvanrednih okolnosti, ratnog stanjauilislu@ju izravne ratne
opasnosti nastavlja s radom sukladno Ustavu, zakonu, Statutu i drugim propisima.

Na rad i ustrojstvo Vig@a u uvjetima iz prethodnog stavka primjenjuje se ovaj
Poslovnik, ako Statutom ili drugim aktom \ige nije druké&e odreteno.
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XIV. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 187.
Stupanjem na snagu ovog Poslovnika prestaje da vazi Poslovnda \digavljen u
sluzbenom glasniku Qjine Odzak broj

Clanak 188.
Ovaj Poslovnik stupa na snagu osmog dana o dana objavljivanja u sluzbenom glasniku
Op¢ine Odzak.

Broj:01-01-203/2009 PREDSJEDATELJ
Odzak, 30.12.2009.god. CIBKOG VIJE CA

¢idai¢ Dervis,v.r.
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